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Приложение № 4
к муниципальной программе
города Сочи
 «Развитие здравоохранения
города-курорта Сочи»
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«КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ»
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подпрограммы № 3 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения»

	
	

	Координатор подпрограммы
	управление здравоохранения администрации города Сочи

	Участники
подпрограммы
	участники не предусмотрены

	Цель 
подпрограммы
Задача
подпрограммы
Перечень целевых показателей подпрограммы
Сроки и этапы реализации подпрограммы
	повышение уровня профессиональных знаний работников муниципальных учреждений здравоохранения
обеспечение системы здравоохранения высококвалифицированными специалистами
численность работников муниципальных учреждений здравоохранения, прошедших обучение по повышению уровня профессиональных знаний;
доля аккредитованных специалистов
подпрограмма реализуется с 2016 по  2021 годы, этапы не предусмотрены

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	общий объем финансирования подпрограммы составляет –49 860 тысяч рублей, в том числе: 
из средств краевого бюджета – 49 860 тысяч рублей








1. Цели, задачи, сроки и этапы подпрограммы

Цель подпрограммы – повышение уровня профессиональных знаний работников муниципальных учреждений здравоохранения.
Задача подпрограммы:
обеспечение системы здравоохранения высококвалифицированными специалистами. 
Значения целевых показателей подпрограммы приведены в разделе 2 «Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации муниципальной программы города Сочи  «Развитие здравоохранения города-курорта Сочи».
Подпрограмма реализуется с 2016 по 2021 годы,  этапы не предусмотрены.

2. Перечень мероприятий подпрограммы

                                                                                                              тысяч рублей
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Статус1
	Годы реализации
	Объем финансирования, тыс. руб.
	
	
	Муниципальный заказчик, главный распорядитель бюджетных средств, исполнитель

	
	
	
	
	Всего
	В разрезе источников финансирования
	Непосредственный результат реализации мероприятия2
	

	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	краевой бюджет
	бюджет города Сочи
	Внебюджетные источники
	
	

	1
	Цель Обеспечение системы здравоохранения высококвалифицированными специалистами

	1.1
	Задача 1 Повышение уровня профессиональных знаний работников муниципальных учреждений здравоохранения 

	1.3.1
	Основное мероприятие 1.3.1
Обеспечение переподготовки и повышения квалификации работников муниципальных учреждений здравоохранения города Сочи
	2
	2016 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Доля денежных средств, израсходованных муниципальными учреждениями на выполнение мероприятия (процент): 95
	Управление здравоохранения администрации города Сочи - ответственный за выполнение, администрация города Сочи
- получатель субсидии, муниципальные учреждения отрасли здравоохранение – исполнители программы

	
	
	
	2017 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2018 год
	12 465
	0,0
	12 465
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2019 год
	12 465
	0,0
	12 465
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2020 год
	12 465
	0,0
	12 465
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2021 год
	12 465
	0,0
	12 465
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	49 860
	0,0
	49 860
	0,0
	0,0
	
	

	1.3.1.1
	Мероприятие 1.3.1.1
Повышение квалификации работников муниципального  здравоохранения города Сочи
	2
	2016 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Доля денежных средств, израсходованных муниципальными учреждениями на выполнение мероприятия (процент): 95
	Управление здравоохранения администрации города Сочи - ответственный за выполнение, администрация города Сочи
- получатель субсидии, муниципальные учреждения отрасли здравоохранение – исполнители программы

	
	
	
	2017 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2018 год
	12 465
	0,0
	12 465
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2019 год
	12 465
	0,0
	12 465
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2020 год
	12 465
	0,0
	12 465
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2021 год
	12 465
	0,0
	12 465
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	49 860
	0,0
	49 860
	0,0
	0,0
	
	



1 Отмечаются мероприятия программы в следующих случаях:
статус «1» - целевой показатель определяется на основе данных государственного статистического наблюдения;
статус «2» -показатель рассчитывается по методике, утвержденной правовым актом Правительства Российской Федерации, федерального органа исполнительной власти (международной организации), главы администрации (губернатора) Краснодарского края, администрации города Сочи;
статус «3» -целевой показатель рассчитывается по методике, включенной в состав муниципальной программы
2 Подлежит ежегодному уточнению.
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	Годы 
реализации
	Объем финансирования, тыс. руб.

	
	Всего
	в разрезе источников финансирования

	
	
	федеральный бюджет
	краевой бюджет
	бюджет города Сочи
	внебюджетные источники

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Подпрограмма № 3 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения»

	2016 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2017 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2018 год
	12 465
	0,0
	12 465
	0,0
	0,0

	2019 год 
	12 465
	0,0
	12 465
	0,0
	0,0

	2020 год
	12 465
	0,0
	12 465
	0,0
	0,0

	2021 год
	12 465
	0,0
	12 465
	0,0
	0,0

	Всего по 
подпрограмме
	49 860
	0,0
	49 860
	0,0
	0,0



       Финансовое обеспечение осуществляется в пределах выделенных средств краевого бюджета и средств бюджета города Сочи.
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Текущее управление подпрограммой осуществляет управление здравоохранения администрации города Сочи, которое:
обеспечивает разработку и реализацию подпрограммы;
организует работу по достижению целевых показателей подпрограммы;
обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использования бюджетных средств;
формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятий подпрограммы;
заключает соглашения с получателями субсидий на иные цели  в установленном законодательством порядке;
готовит информацию для ежегодного доклада о ходе реализации подпрограммы;
ежемесячно представляет отчетность о результатах выполнения мероприятий подпрограммы;
осуществляет иные полномочия.
Администрация города Сочи в лице управления здравоохранения администрации города Сочи осуществляет:
заключение соглашений с министерством здравоохранения Краснодарского края;
согласование с участниками подпрограммы возможных сроков выполнения мероприятий, предложений по объемам и источникам финансирования.
Источником финансового обеспечения подпрограммы являются средства краевого  и городского бюджетов.
Механизм реализации подпрограммы предусматривает предоставление субсидии бюджету города Сочи на софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий администрацией города Сочи по вопросам местного значения, в части обеспечения переподготовки и повышения квалификации работников муниципальных учреждений здравоохранения города Сочи в соответствии с порядком, утвержденным постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 21 марта 2014 года № 194 «Об утверждении порядка предоставления из краевого бюджета субсидий местным бюджетам муниципальных образований Краснодарского края в целях софинансирования расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения, в части обеспечения дополнительного профессионального образования работников муниципальных учреждений здравоохранения». Уровень софинансирования расходных обязательств за счет средств краевого бюджета составляет не более 95 процентов.
В рамках постановления администрации города сочи от 4 декабря 2014 года № 2443 «Об утверждения положения о порядке реализации расходных обязательств на территории муниципального образования город-курорт Сочи, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления города сочи по вопросам местного значения, в части организации переподготовки и повышения квалификации работников муниципальных учреждений здравоохранения города Сочи» по подпрограмме № 3 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» уровень софинансирования расходных обязательств за счет средств городского бюджета составляет не менее 5 процентов.
Контроль за ходом выполнения подпрограммы, эффективным и целевым использованием субсидий муниципальными учреждениями осуществляется управлением здравоохранения администрации города Сочи, а также в пределах установленной законодательством компетенции органами государственного и муниципального  финансового контроля.

Начальник управления здравоохранения 
администрации города  Сочи                                                      М.А. Вартазарян
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